}i("

==l

"

lllafranc®

| P

sd

ANUNCIO

El tribunal calificador dela bolsa de trabajo para la contratacion temparardpleado de
usos multiples en elyantamiento de Villafranca, levant6 acta el diadéSfebrero de 2017
sobre el resultado de las pruebas selectivas, pRITREVISTA, en la que consta lo siguiente:

ORDEN DEL DIA
1.- entrevista

Segun las bases de la convocatoria:

-Tercera prueba. Entrevista personal sobre lastiones propias del trabajo a desarrollar y
conocimiento del medio.

Esta prueba tendra una puntuacion de 10 puntos

El tribunal aprueba las siguientes preguntasradtar a los aspirantes

1- Como realizarias el mortero y el posterior raseo maestreado de un tabique ceramico?

2- Que medidas de seguridad consideras importantes adoptar en el desarrollo de un empleado
de servicios multiples?

3- Como te definirias como trabajador?

4- Que actitud adoptas ante un conflicto laboral que te afecta a ti y tus compafieros?

Se procede al llamamiento de los aspirantes deeanano , que van realizando la
prueba.

El resultado es el siguiente:

Aspirantes PRESENTADOS RESULTADO
ABAURREA SOLA, JAVIER 8
CASPE CALDERON, ASIER 7,5
COUSO CHAMARRO, ALEJANDRO 8,50
MARTINEZ DE SAN VICENTE GARAYALDE, TXOMIN 75

Vistos los resultados de las pruebas practicadgmirituacion total obtenida es la siguiente:

Aspirantes PRESENTADOS baremo | tedrica | Préctica | entrevista | total

ABAURREA SOLA, JAVIER 21| 18,66 26 8 | 73,66
CASPE CALDERON, ASIER 20 21 20 7,5 | 68,50
COUSO CHAMARRO, ALEJANDRO 11,70 26 23 8,50 | 69,20
MARTINEZ DE SAN VICENTE 4,60 20 15 75| 47,10
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[ GARAYALDE, TXOMIN | | | | | |

Todos los aspirantes han superado las pruebadisate y seran incluidos en la lista de

aspirantes a la contratacion temporal por habemato mas del 30 por 100 de la puntuacion
maxima.

Se eleva a la Junta de Gobierno Local para la apidb de la lista de aspirantes a la
contratacion temporal de conformidad con las ndedsis del Ayuntamiento.
Villafranca a 16 de febrero de 2017-02-16

LA SECRETARIA



