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ANUNCIO 
 
El tribunal calificador del la bolsa de trabajo para la contratación temporal de empleado de 
usos múltiples en  el ayuntamiento de Villafranca, levantó acta el día 13 de febrero de 2017 
sobre el resultado de las pruebas selectivas, parte teórica, en la que consta lo siguiente: 
 
 
ORDEN DEL DIA 
1.- prueba teórica.  
Según las bases de la convocatoria:  

Primera prueba: Consistirá en contestar a un cuestionario de 30  preguntas con varias 
opciones de respuesta, siendo sólo una de ellas correcta, sobre seguridad  en el trabajo, 
albañilería  jardinería y pintura.  

Cada respuesta válida es  1 punto y cada fallo descuenta  1/3( cada tres fallos se 
descuenta  1 correcta) 

La duración máxima de estas dos pruebas se determinará por el Tribunal antes de su 
comienzo. 

Se procede al llamamiento de los aspirantes admitidos  

 
aspirantes 
ABAURREA SOLA, JAVIER 
AUSIN SANTAMARTA, PEDRO 
BERMEJO GARCIA, SERGIO 
CASPE CALDERON, ASIER 
COUSO CHAMANO, ALEJANDRO 
DE JUANA NAGORE, LUIS 
DEL RIO MIRANDA, VITORINO 
MANGADO TORRANO, RICARDO 
MARTINEZ DE SAN VICENTE 
GARAYALDE, TXOMIN 
 
 
Se presentan a la prueba los siguientes aspirantes: 
 
Aspirantes PRESENTADOS 
 
ABAURREA SOLA, JAVIER 
CASPE CALDERON, ASIER 
COUSO CHAMARRO, ALEJANDRO 
MARTINEZ DE SAN VICENTE GARAYALDE, TXOMIN 
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El tribunal concede 45 ´ para la realización de la prueba 
 
Realizadas las pruebas por el procedimiento de plicas. 
 
Terminada la prueba y  abiertas las plicas la puntuación obtenida por cada aspirante es la 
siguiente: 
 
Aspirantes PRESENTADOS 
 

RESULTADO 

ABAURREA SOLA, JAVIER 18,66 
CASPE CALDERON, ASIER 21 
COUSO CHAMARRO, ALEJANDRO 26 
MARTINEZ DE SAN VICENTE GARAYALDE, TXOMIN 20 

 
Villafranca a 16 de febrero de 2017-02-16 

LA SECRETARIA 


