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ANUNCIO 
 
El tribunal calificador del la bolsa de trabajo para la contratación temporal de empleado de 
usos múltiples en  el ayuntamiento de Villafranca, en sesión celebrada el día 10 de febrero de 
2017 aprobó el baremo de méritos de los aspirantes admitidos y ordenó su publicación, así 
mismo, se recuerda las fechas señaladas para la realización de las pruebas selectivas. 

 

 
aspirantes admi priva total titulacion cursos total 
ABAURREA SOLA, JAVIER 2,55 26,52 20,00  1 21,00 
AUSIN SANTAMARTA, PEDRO 0 10,53 10,53 0 0,5 11,03 
BERMEJO GARCIA, SERGIO 0,00 5,65 5,65 4 0 9,65 
CASPE CALDERON, ASIER 8,82 12,00 20,00 0 0 20,00 
COUSO CHAMANO, ALEJANDRO 0,87 10,83 11,70 0 0 11,70 
DE JUANA NAGORE, LUIS 0,00 7,38 7,38 0 3 10,38 
DEL RIO MIRANDA, VITORINO 0,45 20,70 20,00 0,00 0,00 20 
MANGADO TORRANO, RICARDO 2,68 0,00 0,00 0 0,5 3,18 
MARTINEZ DE SAN VICENTE 
GARAYALDE, TXOMIN 

0,60 0,00 0,00 4 0,00 4,60 

 
 
El inicio de las pruebas selectivas son las siguientes: 
 
Prueba teórica: 
Dia 13 de febrero, lunes a las 9 horas 
Lugar : Ayuntamiento 
 
Prueba práctica 
Dia 14 de febrero , martes, a las 9 horas 
Lugar: Piscinas municipales  
 
Entrevista: 
Día 15 de febrero, miércoles, a las 10 horas 
Lugar: ayuntamiento. 
 

Villafranca a 10 de febrero de 2017 

LA SECRETARIA 


